WSPA

World Society for the Protection of Animals

WSPA is het grootste samenwerkingsverband van dierenwelzijnsorganisaties ter wereld. Samen met
honderden lidorganisaties maken we ons sterk voor dierenwelzijn en streven we ernaar wreedheden
tegen dieren te stoppen.

Ter versterking van het WSPA team
zijn we per direct op zoek naar een enthousiaste collega:

Manager Acquisitie (m/v)
fulltime (37,5 uur)

WSPA Nederland heeft de afgelopen jaren zowel nationaal als internationaal een enorme groei
meegemaakt. Eén van de belangrijkste factoren achter deze groei is het werven van donateurs, met
name via online. De komende jaren ligt de prioriteit bij het verder uitbreiden van de campagnes gericht
op donateurwerving, waarbij naast offline de focus ligt op online campagnes. Er wordt nauw
samengewerkt met ons hoofdkantoor in Londen en de 13 andere WSPA kantoren.

Profiel:

Als Acquisitie manager ben je verantwoordelijk voor alle werving van nieuwe donateurs via alle direct
marketing kanalen. Het werken op een klein kantoor met veel activiteiten vraagt om flexibiliteit en
brede inzet. Je kunt goed zelfstandig werken, maar bent ook een echte teamwerker. Je bent
analytisch en je kunt strategieén effectief implementeren tot succesvolle campagnes. Je bent
uitstekend in het organiseren en coérdineren van meerdere taken en bereid de handen uit de mouwen
te steken. Je werkt planmatig en behoudt het overzicht, ook als de werkdruk stijgt. Je bent
ondernemend en pro-actief in het ontwikkelen van nieuwe ideeén en het oplossen van problemen.

Functieomschrijving:

* Verantwoordelijk voor strategieontwikkeling donateurwerving;

» Verantwoordelijk voor de werving via online strategieén (o.a. bannering, AdWords, Affilliates)
en het inzetten van nieuwe media van nieuwe donateurs;

» Verantwoordelijk voor de werving via offline strategieén en nieuwe direct marketing
technieken van nieuwe donateurs;

» Verantwoordelijk voor het ontwikkelen van nieuwe PMC's gericht op fondsenwerving, (social
fundraising en event marketing);

» Verantwoordelijk voor de indirecte werving van donateurs d.m.v. de werving van leads;

» Verantwoordelijk voor de operationele invulling van campagnes gericht op fondsenwerving in
samenwerking met partners en collega’s;

» Stuurt de online marketeer aan en je bent een inspirator voor de rest van het team;

« Je draagt zorg als coach voor inbedding van online activiteiten in de gehele organisatie;

» Verantwoordelijk voor het rapporteren en evalueren.

Functievereisten:
*  Opleiding op HBO-niveau, minimaal NIMA A niveau, bij voorkeur NIMA B;
e Tenminste 5 jaar relevante werkervaring in marketing & communicatie;
» Kennis van de media (online en offline);
» Kennis van diverse direct marketingstrategieén;
« Kennis van het produceren van communicatiedragers zowel offline als online;
» Beheersing van de Nederlandse en Engelse taal in woord en geschrift;
* In staat zijn om met diverse media/online instrumenten een strategie te ontwikkelen;
» Het kunnen aansturen van externe leveranciers/marketingcommunicatiebureaus.

WSPA biedt:

Een gezellige werkomgeving in Den Haag op 5 minuten van centraal station. Je werkt in een
gemotiveerd team met focus op de mogelijkheden voor de toekomst. WSPA is een charitatieve
organisatie en de maatschappelijke component moet dus je primaire drijfveer zijn.

Verder biedt WSPA je:
» Een leuk team dat de wereld verbetert op het gebied van dierenwelzijn;
« Een organisatie met meer dan 100.000 donateurs zonder overheidssteun of subsidies;
« Een omgeving met ruimte voor ambitie;



» Een salaris afhankelijk van ervaring (max. € 4.016,= per maand, schaal 10 van de CAO
Welzijn);

* Mogelijkheid tot uitwisseling van kennis met het internationale netwerk van WSPA,

+ Een werkweek van 37,5 uur;

« Een goede pensioenregeling.

Reageren

Reacties graag véér 9 augustus 2010 per e-mail naar Wanja Krijnen via wkrijnen@wspa.nl. Voor meer
informatie kun je ook met Wanja Krijnen contact opnemen via 070-3142800 (of kijk op onze website
www.wspa.nl).

Acquisitie op basis van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.



